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ПЪРВО ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „ХРИСТО БОТЕВ”гр. Търговище 
ул. "Иван Вазов" 2, тел.: 6 23 70,  e-mail: hbotev@1ou-tg.com 

                         Приложение 1 

 

УТВЪРЖДАВАМ: 

ДИРЕКТОР НА I ОУ „ХРИСТО БОТЕВ“  

ГР. ТЪРГОВИЩЕ - ……………………................ 

                                         /Д. Алексиев/ 

 

 

ПЛАН  

за действие и финансиране към Стратегия за развитие  

на Първо основно училище „ Христо Ботев“ гр. Търговище 

за учебната 2026/2027 година 

 

                                                         

 
 

 

 

 

Планът за изпълнение и финансиране на дейностите за учебната 2026/2027 година, изготвен в съответствие със стратегическите и 

оперативни цели, определени със Стратегията за развитие на Първо основно училище „Христо Ботев“ гр. Търговище за периода от 2023 

до 2028 година, е приет с решение на заседание наПедагогическия съвет (Протокол №1 от 30.09.2026 г.) и е утвърден със Заповед № РД 

– 19/01.10.2026 г. на директора на училището. 

mailto:hbotev@1ou-tg.com
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 1. Качество на образованието и мерки за неговото повишаване 

Оперативна цел 1.1. Ориентация на осъществяваното образование към придобиването на ключови компетентности 

1.Планиране и осъществяване от 

учителите на                  образователни дейности и 

урочни практики (бинарни уроци, 

проектно- базирано обучение, 

иновативни практики), насочени към 

формиране на научна и дигитална 

грамотност в дух на предприемачество и 

STEAM    инициативност. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027  

година  

Обмен на 

иновативни 

педагогически 

практики между 

учителите, 

прилагащи 

STEM подхода; 

насърчено 

екипно 

творчество и 

сътрудничество 

между учители 

и ученици; 

повишен 

интерес към 

науката, 

технологиите, 

инженерството 

и математиката 

чрез споделени 

успешни 

модели. 

Брой 

практики 

28 35 Учители в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

2. Създаване и използване на съвременни 

и интерактивни ресурси в обучението и 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

Създадени от 

учителите 

Видове 

ресурси 

Образо-

вателни 

Образо-

вателни 

Учители в НЕ и ПЕ, 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

внедряване на нови дигитални 

технологии.  

 

 

 

 

 

  

година  образователни 

ресурси; 

използване на 

компютърни 

приложения и 

електронни 

образователни 

ресурси; 

Поддържане на 

виртуална 

библиотека. 

ресурси-

мултиме-

дийни 

презента-

ции,вик-

торини, 

работни 

листове, 

тестове 

ресурси-

мултиме-

дийни 

презента-

ции,вик-

торини, 

работни 

листове, 

тестове 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

3. Създаване на възможности и условия 

за провеждане на извънкласни дейности, 

насочени към развитие на ключови 

компетентности и умения за живот през 

21. век.  

 

Необхо-

димите 

средства 

Съгласно 

Наредбата 

за 

Приобщава-

що 

образование 

Учебна 

2026/2027  

година 

 

 

Придобиване на 

практически 

умения по 

природни науки, 

БЕЛ, 

математика, 

предприема-

чество, 

изкуства, 

дигитална 

креативност и 

др. 

Брой  

групи 

18 15 Учители в НЕ и ПЕ - 

ръководители на 

групи за занимания 

по интереси 

4. Планиране и провеждане     

на урочни единици и учебни задания за 

формиране и развитие на умения у 

учениците за използване на придобитите 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

година 

 

Формиране на 

умения за 

решаване на 

творчески, 

Брой 

урочни 

единици/ 

задания 

40 40 Учители в НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

компетентности при изпълнение на 

ежедневни и практически задачи, пренос 

на знания в сложни или непознати 

ситуации и условия. 

логически и 

практически 

задачи. 

5 .Включване в регионална мрежа за 

споделяне на добри практики, учебни 

ресурси и обмен на информация 

„Виртуално хранилище“ по ОН, ПНЕ, 

БЕЛ и математика. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

година 

 

Активен обмен 

на добри 

практики и 

иновативни 

подходи между 

учителите чрез 

представяне и 

популяризиране 

на авторски 

учебни ресурси 

в електронното 

пространство. 

Брой 

участници 

7 10 Учители по ГИ, ИЦ, 

БЕЛ, математика и 

природни науки 

 

6.Участие в дейности на изградената 

мрежа за сътрудничество и партньорство 

с ДГ/Детски градини/. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027  

година 

Създаване на 

образователна 

среда за 

сътрудничество, 

приемственост и 

обмен на добри 

практики. 

Брой  

дейности 

12 12 Учители в НЕ, 

Учители в ГЦОУД в 

НЕ 

7.Участие в дейности на изградената 

мрежа за сътрудничество и партньорство 

със СУ/Средни училища/. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027  

година 

Подобряване на 

качеството на 

образованието и 

Брой 

дейности 

4 2 Учители в ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

постиженията на 

учениците чрез 

споделяне на 

ресурси, опит и 

иновации. 

Развитие  в 

професионални 

общности за 

насърчаване  

приемствеността 

и работата в 

екип. 

8.Участие в дейности на изградената 

мрежа за сътрудничество и партньорство 

с ПГ/Професионални гимназии/. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027  

година 

Създаване на 

условия за 

професионално 

ориентиране и 

информиран 

избор за бъдещо 

образование и 

развитите на 

учениците. 

Подобряване на 

качеството на 

образованието и 

постиженията на 

учениците чрез 

Брой 

дейности 

4 4 Учители в ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

споделяне на 

ресурси, опит и 

иновации. 

Развитие в 

професионални 

общности за 

насърчаване  

приемствеността 

и работата в 

екип. 

9.Провеждане на изнесено  

обучение и уроци на открито (изнесени 

уроци, наблюдения в градска среда, 

пленери и др.). 

 

 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

година 

Насърчаване 

ученическото 

творчество за 

осъществяване 

на дейности, 

свързани с 

изследване, 

развитие на 

логическо, 

творческо, 

критическо 

мислене и 

въображение.  

Брой 

урочни 

практики 

24 25 Учители в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

10.Осъществяване на целенасочен 

педагогически контрол, ориентиран към 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

Установяване на 

качеството на 

Брой 127 130 Директор,  

зам.-директори УД 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

качеството на осъществяваното 

обучение. 

година, 

съгласно 

Плановете 

за 

контролна 

дейност на 

директор и 

зам.-

директори 

УД 

осъществявано-

то обучение и 

при 

необходимост 

предприемане 

на корекционни 

действия. 

конста-

тивни 

протоколи 

Оперативна цел 1.2. Повишаване на резултатите от обучението на учениците. Подобряване на резултатите на училищно ниво на външните оценявания 

1. Организиране на дейности по 

предоставяне на  допълнителна подкрепа 

на ученици със  специални 

образователни потребности (СОП) по 

проект „Успех за теб“. 

Необхо-

димите 

средства 

Проект 

BG05SFPR0

01-1.001-

0001 „Успех 

за теб“ 

Учебна 

2026/2027  

година, 

през целия 

период на 

проекта 

Преодоляване 

на пропуски и 

дефицити по 

учебни 

предмети, 

повишаване на 

мотивацията и 

самочувствието 

и трайно 

приобщаване в 

училищната 

среда, 

подобряване на 

образователните 

Брой 

включени 

ученици 

21 Съобраз-

но 

подадени 

заявления 

Директор, 

зам.- директор УД 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

резултати на 

учениците. 

2.Организиране на дейности по 

приобщаващо образование на учениците 

със специални образователни 

потребности (СОП). 

 

Необхо-

димите 

средства 

Съгласно 

Наредба за 

Приобщава-

що 

образование 

Учебна 

2026/2027  

година 

Преодоляване 

на пропуски и 

дефицити по 

учебни 

предмети, 

повишаване на 

мотивацията и 

самочувствието 

и трайно 

приобщаване в 

училищната 

среда, 

подобряване на 

образователните 

резултати на 

учениците. 

Брой 

включени 

ученици 

28 20 Директор, 

зам.- директор УД 

3 .Осигуряване на обща подкрепа чрез 

допълнително обучение и консултации за 

ученици, които имат системни пропуски 

по даден учебен предмет поради 

продължително отсъствие от училище 

или със срочна/годишна оценка Слаб (2) 

по предмети. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

година  

Преодоляване 

на пропуски и 

дефицити по 

учебни 

предмети, 

повишаване на 

мотивацията и 

самочувствието 

и трайно 

Брой 

включени 

ученици 

58 При 

необхо-

димост 

Директор, 

зам.- директор УД, 

учители по предмети 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

приобщаване в 

училищната 

среда, 

подобряване на 

образователните 

резултати на 

учениците. 

4 .Провеждане на пробни външни 

оценявания по БЕЛ и математика в IV и 

VII клас. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027  

година, 

м. май –  

м. април  

Използване на 

диагностични 

инструменти за 

проследяване на 

напредъка на 

учениците и 

своевременно 

идентифициране 

на затруднения. 

Повишена 

ефективност при 

диференциране 

на обучението 

според нивото 

на учениците и 

създаване на 

среда за 

целенасочена 

подготовка и 

% 

включени 

ученици от 

IV и VІІ  

клас 

100% 100% Класни ръководители 

в IV клас,  

учители по БЕЛ и 

математика в 

VII клас 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

редовна обратна 

връзка. 

Оперативна цел 1.3. Осигуряване на възможност на учениците за участие в олимпиади и състезания 

1. Участие в организиране и провеждане 

на общински/областни кръгове на 

национлните олимпиади по предмети 

съгласно графика на МОН. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет/ 

МОН 

В съот-

ветствие с 

графика за 

учебната 

2026/2027 

година 

Осигуряване на 

възможност за 

изява на 

талантливите 

ученици и 

пвишаване 

амбицията за 

постигане на 

високи цели. 

% 

включени 

ученици 

100% 

желаещи/ 

класира-

ни за 

участие 

ученици 

100% 

желаещи/ 

класира-

ни за 

участие 

ученици 

Зам.-директори УД, 

учители по учебни 

предмети 

2. Участие в организиране и провеждане 

на общински/областни кръгове на 

национални състезания съгласно графика 

на МОН. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет/ 

МОН 

В съот-

ветствие с 

графика за 

учебната 

2025/2026 

година 

Осигуряване на 

възможност за 

изява на 

талантливите 

ученици и 

пвишаване 

амбицията за 

постигане на 

високи цели. 

% 

включени 

ученици 

100% 

желаещи/ 

класира-

ни за 

участие 

ученици 

100% 

желаещи/ 

класира-

ни за 

участие 

ученици 

Зам.-директори УД, 

учители по  учебни 

предмети 

Оперативна цел 1.4. Осигуряване на целодневна организация на учебния ден за учениците 

1. Осигуряване на целодневна 

организация на учебния ден за учениците 

в начален и прогимназиален етап. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година 

Подпомагане на 

подготовката за 

учебни часове 

на учениците. 

Брой  

групи 

20 19 Директор 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Приоритетна област 2. Патриотично възпитание, формиране на национално самосъзнание и общочовешки ценности на децата и учениците 

Оперативна цел 2.1.Дейности за формиране на патриотично възпитание 

1. Участие в дейности, свързани с 

почитане на българската история, 

култура и образование- провеждане на 

тематични уроци по история и 

цивилизации/човекът и обществото във 

връзка с исторически личности, събития 

и годишнини.      

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

национална 

принадлежност, 

достойнство и 

гордост. 

Брой  

дейности 

20 20 Учители в НЕ и ПЕ, 

учители по ИЦ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

2.  Участие в Регионална ученическа 

конференция „История и памет“ на тема: 

„Един ден от миналото“. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Провокиран 

познавателен и 

изследователски 

интерес към 

историята, 

съхранена и 

интерпретирана 

национална и 

локална 

историческа 

памет, 

усъвършенстван

и умения за 

събиране, 

анализ и 

представяне на 

историческа 

Брой 

участници/

екипи 

2 2 Учители по ИЦ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

информация, 

лична 

ангажираност, 

провокирани 

креативност и 

критично 

мислене; 

реализиран 

интердисциплин

арен подход, 

усъвършенстван

а дигитална 

грамотност и 

културна 

чувствителност. 

3. Отбелязване на националния празник, 

официалните и училищните празници- 

реализиране на инициативи за 

съхраняване и утвърждаване на 

българската национална идентичност и 

популяризиране на българския 

 език, традиции и култура. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

чувство за 

принадлежност. 

Брой 

дейности 

10 6 Учители в НЕ и ПЕ, 

учители по БЕЛ, ГИ, 

ИЦ 

4. Отбелязване на традиционни 

празници, ритуали и обичаи-  дейности с 

РБ „Петър Стъпов“ и РИМ гр. 

Търговище и осъществяване на 

съвместни  инициативи: Седмица на 

Необхо-

димите 

средства 

 По НП 

„България-

образова- 

телни 

маршрути“, 

Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

национално 

самосъзнание и 

чувство за 

принадлежност. 

Брой 

дейности 

12 12 Учители в НЕ, 

учители по БЕЛ, ГИ, 

ИЦ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

четенето, рецитали на произведения от 

български автори и др. 

Модул 2,  

проекти, 

лично 

финансира-

не 

Оперативна цел 2.2.Дейности за формиране на общочовешки ценности и европейска принадлежност 

1. Отбелязване на Деня на Европа- 

планиране и провеждане      на дейности за 

ученическо самоуправление от 

Ученическия съвет. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. май 

Формиране на 

европейска 

принадлежност. 

Брой  

събития 

1 1 Ел. Събева-

педагогически 

съветник 

2. Организиране на празнични 

благотворителни инициативи. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

нравствени и 

етични ценности 

Брой  

събития 

6 4 Ел. Събева-

педагогически 

съветник, 

кл. ръководители в 

НЕ и ПЕ 

3.Участие в  VII регионален фотоконкурс 

за снимка с послание:  

„Природата говори – погледни извън 

екрана” 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

нравствени и 

етични ценности 

Брой  

събития 

1 1 Учители в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

4. Участие в дейности, свързани с 

туристически пътувания с планирани 

образователни маршрути. 

Необхо-

димите 

средства 

По проект 

„Образова-

телни 

маршрути в 

България“  

Учебна 

2026/2027 

година 

 

 

 

 

Запознаване с 

географски, 

исторически и 

културни 

забележител-

ности. 

% 

изпълнени 

дейности 

100% 

изпълне-

ни 

дейности 

100% 

планира-

ни 

дейности 

Ръководители  

на групи по проекта 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

 

  

Формиране на 

активна 

гражданска 

позиция,  

разширяване на 

интереса у 

учениците към 

българската 

идентичност, 

култура, 

традиции, 

литературно и 

историческо 

наследство. 

5. Участие в дейности, свързани с 

туристически пътувания с планирани 

образователни маршрути /екскурзии, 

училища сред природата, летен отдих и 

др./ 

 

Необхо-

димите 

средства 

лично 

финансира-

не  

Учебна 

2026/2027 

година 

 

Запознаване с 

географски, 

исторически и 

културни 

забележител-

ности. 

Формиране на 

активна 

гражданска 

позиция,  

разширяване на 

интереса у 

учениците към 

% 

изпълнени 

дейности 

100% 

заявено 

желание 

Съобраз-

но 

заявилите 

желание 

за 

участие 

ученици 

Учители в НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

българската 

идентичност, 

култура, 

традиции, 

литературно и 

историческо 

наследство. 

Приоритетна област 3. Осигуряване на условия за физическа активност и участие в спортни дейности 

Оперативна цел 3.1. Изграждане на съвременна спортна инфраструктура 

1. Оценка на безопасността на спортните 

площадки и съоръжения. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

септември, 

ежегодно 

Осигуряване на 

безопасна среда  

и условия за 

спорт. 

%  

спортни 

съоръже-

ния/ уреди/ 

пособия 

100% 100% Директор,  

училищна комисия 

2. Обновяване  и ремонт на 

физкултурните салони и спортните 

площадки. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет, 

 по НП и 

проекти 

Учебна 

2026/2027 

година  

Осигуряване на 

условия за спорт 

и физическа 

активност на 

учениците. 

%  

ремонти 

100% 

средства 

по ПМС 

№46/ 

19.03. 

2020 г. 

100% 

съобраз-

но 

възникна

лата 

необходи

мост 

Директор  

Оперативна цел 3.2. Дейности за развитие на физическата активност и спорта 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Участие в спортни дейности и 

състезания на училищно и общинско 

ниво, а при класиране -  включване в 

следващите етапи на ученическите 

спортни игри. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година 

Осигурени 

условия за 

личностно 

развитие на 

учениците чрез 

екипно 

взаимодействие 

при участието и 

изявата им в 

колективни 

спортове, 

насочени към 

стимулиране на 

техните 

интереси, 

способности и 

компетентности. 

Брой  

инициати-

ви/ 

Брой 

участия 

18 6  А.Кирилова 

- ст. учител по ФВС, 

Ал. Янчев, Е. Кръстев 

– учители по ФВС  

2. Създаване на спортни клубове за 

занимания по интереси. 

Необхо- 

димите 

средства 

По НП 

„Заедно в 

изкуствата и 

спорта“, 

Модул 2 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

септември  

 

 

  

Осигуряване на 

условия за 

личностно 

развитие на 

учениците чрез 

екипно 

взаимодействие 

при участието и 

изявата им в 

колективни 

Брой  

клубове 

2 2 А.Кирилова 

- ст. учител по ФВС, 

Ал. Янчев  

– учител по ФВС  
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

спортове, 

насочени към 

стимулиране на 

техните 

интереси, 

способности и 

компетентности. 

3.Създаване на спортни клубове за 

занимания по интереси за ученици със 

специални образователни потребности 

(СОП). 

Необхо- 

димите 

средства 

По НП 

„Заедно в 

изкуствата и 

спорта“, 

Модул 3 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

септември  

 

Осигурени 

условия за 

личностно 

развитие на 

ученици със 

СОП чрез 

екипно 

взаимодействие 

при участието и 

изявата им в 

колективни 

изкуства и 

спортове, 

насочени към 

стимулиране на 

техните 

интереси, 

способности и 

компетентности. 

Брой  

клубове 

2 2 Г. Василева –  

ст. учител в НЕ, 

Й. Жечева –  

външен лектор 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4.Отбелязване на училищни, национални/ 

международни спортни събития чрез 

различни инициативи: 

- Европейски ден на спорта в училище 

- Спортен празник 

Необхо- 

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

септември, 

м. май  

Повишаване на 

физическата 

активност на 

учениците. 

Брой 

дейности 

2 2 А.Кирилова 

- ст. учители по ФВС,  

Ал. Янчев, Е. Кръстев 

– учители по ФВС  

Приоритетна област 4. Гражданско, здравно, екологично и интеркултурно образование 

Оперативна цел 4.1. Възпитаване на гражданска активност и толерантност 

1. Инициативи на Ученическия съвет. 

Отбелязване на:  

- Международен ден на доброто 

- Ден на розовата фланелка 

- Ден на толерантността 

- Ден на психичното здраве 

- Ден на приятелството 

- Дни на БДП в училище и др. 

 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година 

Насърчаване на 

гражданската 

активност и 

толерантност за 

развитие на 

социални и 

междукултурни 

умения, 

емпатия, 

уважение и 

хармония. 

Брой 

събития 

10 10 Ел. Събева-  

педагогически  

съветник 

2. Организиране на дебати по актуални за 

учениците теми. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Насърчаване на 

критичното 

мислене, 

изразяване на 

активна 

гражданска 

позиция, 

Брой 

проведени 

дебати 

5 5 Ел. Събева-  

педагогически  

съветник 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

инициативност, 

отговорно 

поведение и 

формиране на 

умения за 

пълноценен 

живот. 

Оперативна цел 4.2. Безопасно движение по пътищата и защита при пожари, бедствия и извънредни ситуации 

1.Отбелязване на Европейския ден без 

загинали на пътя. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

септември 

Изграждане на 

култура на БДП. 

Брой 

инициати-

ви 

2 

 

  

2 Зам.-директор УД, 

училищна комисия по 

БДП 

2.Отбелязване на Глобалната седмица на 

ООН за пътна безопасност. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. май  

Изграждане на 

култура на БДП. 

Брой 

инициати-

ви 

3 

 

  

3 Зам.-директор УД, 

училищна комисия по 

БДП 

3.Провеждане на учебна евакуация при 

симулирано бедствие/инцидент/криза. 

Не се 

изисква 

- 

 

 

 

 

  

Учебна 

2026/2027 

година, 

два пъти 

през 

учебен 

срок 

Придобиване на 

практически 

умения за 

действия при 

бедствия, 

пожари, 

аварии и кризи. 

Брой 

евакуации 

4 4 Зам.-директор УД, 

училищна комисия по 

БДП 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4. Организиране и провеждане на 

тематични дни по БДП в училище. 

- 27.11.2026 г.   

Тема: „Бъди видим на пътя“ 

- 20.05.2026 г.  

Тема: „С велосипед и тротинетка – 

проверени и изправни“ 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

ноември, 

м. май 

Формиране на 

правилно, 

безопасно и 

отговорно 

поведение у 

учениците като 

участници в 

движението- 

пешеходци, 

пътници ш 

бъдещи водачи 

на МПС. 

Брой 

събития 

2 2 Зам.-директор УД, 

училищна комисия по 

БДП, 

класни ръководители 

в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 

5. Организиране и провеждане на 

тематична родителска среща по БДП. 

- 31.03.2026 г. 

 Тема: „Родителят – първият учител по 

безопасност на пътя“ 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. март 

Насърчаване 

отговорното 

поведение на 

възрастните на 

пътя, като модел 

на подражание 

за бъдещите 

водачи на МПС 

и участници в 

пътното 

движение. 

Брой 

събития 

1 1 Зам.-директор УД, 

училищна комисия по 

БДП, 

класни ръководители 

в НЕ и ПЕ 

Оперативна цел 4.3. Екологично възпитание и изграждане на здравна култура 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.Организиране на беседи за разделното 

събиране на отпадъци и ползата от него. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

екологична 

култура, 

съзнание и 

отговорно 

поведение и 

отношение към 

природата и 

околната среда 

за устойчиво 

развитие и 

справяне с 

глобалните 

екологични 

проблеми. 

Брой  

беседи 

7 6 Класни 

ръководители  

в НЕ и ПЕ 

2.Организиране и провеждане на 

инициативи/дейности, посветени на 

Деня на Земята. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

м. април 

Формиране на 

екологично 

възпитание, 

запознаване с 

принципите на 

устойчивото 

развитие. 

Брой 

събития 

3 3 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник,  

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ, 

класни 

ръководители в  

НЕ и ПЕ 

3.Отбелязване на Световния ден за 

борба с тютюнопушенето. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Превенция на 

зависимостта 

от цигари и 

Брой 

събития 

3 3 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

тютюневи 

изделия. 

  

класни 

ръководители в ПЕ,   

Ж.Тянева- 

медицинско лице 

4. Провеждане на демонстрации за 

оказване на първа долекарска помощ 

при различни наранявания. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Повишаване  

здравната 

култура на 

учениците. 

Брой 

занятия 

 

  

1 1 Класни 

ръководители в  

НЕ и ПЕ,  

Ж.Тянева- 

медицинско лице 

5. Провеждане на здравни беседи по 

актуални за учениците теми 

/здравословен начин на живот, хигиена, 

двигателна активност, хранене, дневен 

режим…/ 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Формиране на 

здравна 

култура и 

умения за 

здравословен 

начин на 

живот. 

Брой  

беседи 

35 35 Класни 

ръководители в  

НЕ и ПЕ,  

Ж.Тянева- 

медицинско лице  

Приоритетна област 5. Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от образователната 

система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

Оперативна цел 5.1. Намаляване на броя на отсъствията по уважителни и неуважителни причини 

1.Прилагане на модел за задължително 

предварително информиране на класния 

ръководител при отсъствие на ученик и 

осъществяване на дейности при 

отсъствие на ученик без предварително 

информиране на училището.   

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Намаляване на 

отсъствията на 

учениците. 

% 

отсъствия 

по 

неуважи-

телни 

причини  

100% 

преван-

тивен 

контрол 

100% 

преван-

тивен 

контрол 

Директор, 

класни 

ръководители 

 в НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2.Осъществяване на контрол на 

извинените отсъствия по 

медицински/семейни/други причини. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Намаляване на 

отсъствията по 

уважителни 

причини. 

% 

отсъствия 

по уважи-

телни 

причини 

100% 

контрол 

100% 

контрол 

Зам.-директор УД, 

класни 

ръководители 

в НЕ и ПЕ 

Оперативна цел 5.2. Дейности по Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане, включване и предотвратяване на отпадането от 

образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст 

1.Работни срещи на екипа за обхват за 

района на училището. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

  

Извеждане на 

приоритетите и 

предизвикател-

ствата пред 

екипа. 

Брой 

работни 

срещи 

0 При 

необ-

ходи- 

мост 

Директор, 

Координатор на 

екипа 

2.Мотивиране, консултиране и 

подпомагане чрез дейности за 

приобщаване на учениците с проблемна 

посещаемост. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година  

Предотвратява

не отпадането 

на ученици в 

риск. 

% 

осъщест-

вени 

дейности 

100% 

нуж-

даещи 

се 

При 

необхо-

димост 

Директор,  

Ел. Събева- 

педагогически 

съветник  
3.Мотивиране на децата, чиито 

родители не са ангажирани в достатъчна 

степен с образованието им, чрез 

включване в групи за целодневна 

организация на учебния ден. 

 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

 

Подпомагане 

подготовката и 

повишаване на 

мотивацията на 

учениците за 

предотвратява-

не на 

отпадането им 

от училище. 

Брой  

групи 

 

 

 

 

 

 

20 19 Директор, 

класни 

ръководители, 

учители в ГЦОУД 

Приоритетна област 6. Предоставяне на равни възможности за обучение и/или възпитание 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Оперативна цел 6.1. Съхраняване и развиване на културната идентичност на учениците от етническите малцинства 

1.Съвместни дейности (празници) с 

учениците към приемане на различията 

между хората. Съхраняване на 

етнокултурното многообразие. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година  

Насърчаване на 

гражданската 

активност и 

толерантност 

за развитие на 

социални и 

междукултурн

и умения, 

емпатия, 

уважение и 

хармония. 

Брой  

осъщест-

вени 

дейности 

7 5 Класни 

ръководители 

в НЕ и ПЕ, 

ръководители на 

групи в занимания 

по интереси  

Оперативна цел 6.2. Осъществяване на интеркултурно образование 

1.Осигуряване на допълнително 

обучение по български език за 

учениците, за които българският език не 

е майчин.  

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет, 

Съгласно 

Наредбата 

за 

Приобща-

ващо 

образо-

вание 

  

Учебна 

2026/2027 

година, 

м.  

февруари, 

м.юни, 

юли  

Преодоляване 

на обучителни 

затруднения и 

повишаване на 

езиковата 

грамотност на 

учениците. 

Брой  

ученици 

със 

затрудне-

ния 

1 При 

необхо-

димост 

Директор,  

зам.–директор УД, 

класни 

ръководители в НЕ, 

учители  по БЕЛ в 

ПЕ 

Приоритетна област 7. Приобщаване на деца и ученици 

Оперативна цел 7.1. Индивидуализация на осъществяваното образование в съответствие с образователното равнище и потребностите на учениците 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.Включване на педагогическите 

специалисти в обучения, насочени към 

прилагане на методи за 

индивидуализация на осъществяваното 

обучение. 

Необхо-

димите 

средства 

От 

средствата 

за 

квалифика

ция,  

по НП  

Учебна 

2026/2027 

година 

Повишаване на 

уменията за 

осъществяване 

на обучение в 

съответствие с 

индивидуални-

те потребности 

и възможности 

на учениците. 

Брой 

обучени  

4 Съоб-

разно 

заявено-

то 

желание 

или 

покана 

Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

учители в НЕ и ПЕ 

2. Осъществяване на 

вътрешноинституционални 

квалификации за методи за 

индивидуализация на 

обучението/споделяне на опит. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Повишаване на 

уменията за 

осъществяване 

на обучение в 

съответствие с 

индивидуални-

те потребности 

и възможности 

на учениците. 

Брой  

обучени 

6 6 Зам.-директор УД, 

ръководители на 

обучения 

Оперативна цел 7.2. Своевременно установяване на обучителни затруднения и адекватна интервенция на педагогическите специалисти за преодоляването им 

1. Анализ на входните равнища и 

установяване на учениците, нуждаещи 

се от консултации и допълнително 

обучение. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

октомври  

Установяване 

на учениците, 

нуждаещи се от 

обща подкрепа. 

Брой 

анализи 

на 

училищно 

равнище 

1 1 Председатели на 

ПЕКК в НЕ иПЕ, 

учители по 

предмети, 

класни 

ръководители в НЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Включване на учениците в 

консултации за преодоляване на 

обучителни затруднения и/или  

проследяване на образователните 

резултати, включване на учениците със 

слаби срочни/годишни оценки или три 

последователни оценки слаб (2) в 

допълнително обучение. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на пропуски и 

дефицити по 

учебни 

предмети, 

повишаване на 

мотивацията и 

самочувствие-

то и трайно 

приобщаване в 

училищната 

среда, 

подобряване на 

образователни-

те резултати на 

учениците. 

Брой 

включени 

ученици с 

образова-

телни 

затрудне-

ния в 

дейности 

за обща 

подкрепа 

58  При 

необхо-

димост 

Учители по учебни 

предмети в НЕ и ПЕ 

3.Изготвяне на оценка на 

индивидуалните потребности за 

предоставяне на допълнителна 

подкрепа. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Установяване 

на 

потребностите 

на ученици от 

допълнителна 

подкрепа. 

% 

изготвени 

карти  

100% 

нуж-

даещи 

се 

100% 

нуж-

даещи 

се 

В. Маринова- 

психолог, 

Ив.Георгиева- 

логопед  

4. Изготвяне на план и осигуряване на 

допълнителна подкрепа за учениците, за 

които е изготвена оценка от ЕПЛР с 

предложение за подкрепа. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на 

установените 

дефицити на 

учениците със 

% 

изготвени 

планове  

100% 

нуж-

даещи 

се 

100% 

нуж-

даещи 

се 

В. Маринова- 

психолог, 

Ив.Георгиева- 

логопед, 

ресурсни учители 



 

27 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

специални 

образователни 

потребности. 

5. Диагностика на комуникативните 

нарушения и терапевтични дейности 

при логопедични нарушения. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Терапевтична 

дейност при 

установени 

индикации за 

комуникативни 

нарушения. 

%  

включени 

ученици с 

логопеди

чни 

проблеми 

100% 

нуж-

даещи 

се  

При 

необхо-

димост 

П. Владева, 

Ив.Георгиева- 

логопеди 

Оперативна цел 7.3. Развитие на потенциала за личностно развитие на всеки ученик, както и успешна реализация и социализация 

1.Засилване на взаимодействието с 

родителите чрез провеждане на 

съвместни дейности. Адаптиране на 

децата към училищния живот, 

създаване и развиване на положителна 

мотивация за учене. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишена 

ангажираност 

на родителите 

към образо-

вателния 

процес; 

създадени 

условия за 

партньорство 

между учители, 

ученици и 

родители; 

засилена 

мотивация на 

учениците чрез 

Брой 

дейности 

34 40 Класни 

ръководители  

в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

подкрепа от 

семейството. 

2. Участие в събития на общинско, 

регионално и национално ниво за изява 

на творчески умения и способностите в 

областта на науките, технологиите, 

изкуствата, спорта, глобалното, 

гражданското, здравното и 

интеркултурното образование, 

образованието за устойчиво развитие и 

лидерство (олимпиади, състезания, 

изложби, конкурси и спортни дейности 

от националните календари за изяви по 

интереси на МОН). 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет, 

по НП/ 

проекти/ 

МОН 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Възможност за 

изява на 

учениците. 

% 

включени 

ученици 

100% 

според 

заявено-

то 

желание 

100% 

според 

заявено-

то 

желание 

Учители по учебни 

предмети, 

учители в ГЦОУД 

3. Осигуряване на ресурсно 

подпомагане на учениците със 

специални образователни потребности. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Подкрепа на 

учениците със 

специални 

образователни 

потребности. 

%  

ученици, 

за които 

ЕПЛР е 

препоръ-

чал 

ресурсно 

подпома-

гане 

100% 

нуж-

даещи 

се  

100% 

нуж-

даещи 

се  

Зам.-директор УД, 

ресурсни учители 

4.Дейности за кариерно консултиране 

на учениците с акцент към 

завършващите степен на образование 

или етап. 

Не се 

изисква 

 

 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Реализация на 

учениците в 

съответствие с 

интересите и 

%  

ученици, 

завършва-

100% 100% Директор,  

зам. – директор УД, 

класни 

ръководители 



 

29 

 

Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  възможностите 

им. 

щи степен 

или етап 

Приоритетна област 8. Противодействие на тормоза и насилието 

Оперативна цел 8.1. Прилагане на Механизма за противодействие на тормоза и насилието в институциите в системата на предучилищното и училищното 

образование 

1.Запознаване на педагогическите 

специалисти и всички служители, 

учениците и родителите с Механизма за 

противодействие на тормоза и 

насилието в институциите в системата 

на предучилищното и училищното 

образование.  

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

ежегодно 

Запознаване с 

дейностите за 

превенция на 

тормоза и 

насилието и 

интервенция в 

случаи на 

проявяването 

им. 

% 

запознати

служите-

ли в 

училище-

то 

100% 100% Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

класни 

ръководители в 

НЕ и ПЕ 

2.Актуализиране на училищните 

политики в съответствие за 

противодействие на тормоза и 

насилието. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

актуали-

зации 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник 

3.Създаване на Училищен 

координационен съвет за справяне с 

тормоза и насилието. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

ежегодно 

Определяне на 

служители, 

осъществяващи 

превенция на 

тормоза и 

насилието и 

Брой 

заповеди 

за 

определя-

не на 

състав 

1 1 Директор  
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

интервенция в 

случаи на 

проявяването 

им. 

4.Извършване на „оценка на 

ситуацията“. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

м. 

октомври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой  

оценки 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

Председател на 

координационен 

съвет 

5.Анализ на резултатите от  

извършената  „оценка на ситуацията“. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. 

октомври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

изготвени 

анализи 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

Председател на 

координационен 

съвет 

6.Изготвяне на План на  

Координационния съвет за справяне с 

училищния тормоз на базата на 

резултатите от „оценката на 

ситуацията”, съдържащ дейности за 

превенция и интервенция. 

• Планиране на конкретни 

дейности за превенция на ниво 

клас. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.  

октомври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

изготвени 

планове 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

Председател на 

координационен 

съвет 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

• Осигуряване на участие на 

децата в подготовката, 

организирането и реализирането 

на дейности по превенция. 

• Планиране на конкретни 

дейности за реализиране на 

партньорство с родители. 

• Актуализиране на процедури за 

действие при инциденти, работа 

по конкретенслучай. 

7.Актуализиране на Етичния кодекс на 

институцията. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

актуали-

зации 

1 При 

необхо-

димост 

Зам.-директор УД, 

Председател на 

Етична комисия 

8. Актуализиране на Правилника за 

дейността на училището. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

ежегодно 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

актуали-

зации 

1 При 

необхо-

димост 

Директор,  

зам.-директор УД 

9.Въвеждане на Дневник за случаи на 

насилие и тормоз. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м.септем-

ври, 

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

Брой 

дневници 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ежегодно насилие и 

тормоз. 

9. Изготвяне на годишен доклад от 

Координационния съвет и препоръки за 

създаване на по-сигурна образователна 

среда. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година  

Създаване на 

среда, 

недопускаща 

прояви на 

насилие и 

тормоз. 

Брой 

доклади 

1 1 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

Председател на 

координационен 

съвет 

10. Споделяне на успешните училищни 

политики за превенция и намаляване на 

агресията и тормоза и недопускане на 

дискриминация.  

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година 

Популяризира-

не на дейности 

за превенция 

на тормоза и 

насилието. 

Брой 

събития 

7 7 Ел. Събева- 

педагогически 

съветник 

Оперативна цел 8.2. Приобщаване на ученици с поведенчески отклонения и разстройства 

1. Включване на педагогическите 

специалисти в обучения за управление 

на конфликти, справяне с агресията, 

превенция на насилието и за 

преодоляване на проблемното 

поведение на учениците, 

дискриминацията и насилието. 

Необхо-

димите 

средства 

От 

средствата 

за 

квалифика

ция 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишаване на 

уменията на 

педагогически-

те специалисти 

за управление 

на конфликти. 

%  

обучени  

  

100% 100% Зам.-директор УД, 

учители в НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Включване на учениците с проблемно 

поведение в спортни клубове/ клубове 

за занимания по интереси. 

Необхо-

димите 

средства 

Съгласно 

Наредбата 

за 

Приобща-

ващото 

образова-

ние 

Учебна 

2025/2026 

година, 

ежегодно 

Преодоляване 

на агресията и 

проблемното 

поведение.  

 

  

% 

включени 

ученици с 

проблем-

но 

поведе-

ние 

100% 

нуж-

даещи 

се 

100% 

нуж-

даещи 

се 

Ръководители на 

клубове за 

занимания по 

интереси 

Приоритетна област 9. Превенция на риск от ранно отпадане от системата на предучилищното и училищното образование 

Оперативна цел 9.1. Изграждане на подкрепяща училищна общност, която идентифицира и подпомага ученици, застрашени от отпадане от образователната 

система 

1. Своевременно идентифициране на 

учениците в риск от отпадане по 

образователни причини и  провеждане 

на инициативи, насочени към 

намаляване на отсъствията по 

уважителни и неуважителни причини. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Подпомагане 

на учениците с 

образователни 

затруднения, 

намаляване на 

отсъствията по 

уважителни/не

уважителни 

причини, които 

биха довели до 

отпадането им 

от училище. 

Брой  

дейности 

5  При 

необхо-

димост 

Директор, 

зам. – директор УД, 

Ел. Събева- 

педагогически 

съветник, 

класни 

ръководители  

2. Включване на учениците от начален и 

прогимназиален етап в риск от отпадане 

по образователни причини в групите за 

Необхо-

димите  

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година 

Подобряване 

на 

образователни-

% 

ученици 

от НЕ и 

ПЕ в риск 

100% 

нуж-

даещи 

се 

При 

необхо-

димост 

Директор,  

зам. – директори УД, 

класни 

ръководители 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

целодневна организация на учебния 

ден. 

те резултати на 

учениците. 

от 

отпадане 

по 

образова-

телни 

причини 

3.Осъществяване на контрол на 

отразяване на отсъствията. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Превенция на 

фиктивно 

присъстващи 

ученици и 

намаляване на 

отсъствията по 

уважителни/ 

неуважителни 

причини. 

% 

осъщест-

вен 

контрол 

100% 100% Директор,   

зам.-директори УД 

4. Проследяване на продължаването на 

образование след завършен етап или 

степен на образование. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

м. юли, 

ежегодно 

Недопускане 

на отпадането 

на ученици при 

завършване на 

етап или на 

основната 

степен на 

образование. 

% 

ученици, 

завършва-

щи етап 

или 

основна 

степен на 

образова-

ние 

100% 100% Директор, 

администратор на 

ИСРМ,  

Председател на   

екипа за обхват,  

класни 

ръководители в VII 

клас 

5. Осигуряване на финансиране за 

модернизиране и естетизиране на  

физическата среда. 

Необхо-

димите  

средства 

Училищен 

бюджет/ 

НП  

Учебна 

2026/2027 

година  

Създаване на 

естетическа 

образователна 

% 100% 

възник-

нала 

При 

необхо-

димост 

Директор 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

среда с цел 

подобряване на 

отношението 

на учениците 

към 

училището. 

изразход-

вани  

средства 

необхо-

димост 

6. Включване на родителите на ученици 

в риск от отпадане в училищни 

инициативи (V – VII клас). 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Промяна на 

отношението 

на родителите 

към 

училището. 

Брой осъ-

ществени 

дейности 

8 При 

необхо-

димост 

Директор,  

класни 

ръководители  

7. Сътрудничество с обществения съвет, 

училищното настоятелство, институции, 

неправителствени организации и фирми 

партньори в инициативи за превенция 

на отпадането от образователната 

система. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Привличане на 

партньори на 

училището. 

Брой осъ-

ществени 

инициати

ви 

4 4 Директор, 

зам.-директор УД, 

Ел. Събева- 

педагог. съветник 

Приоритетна област 10. Кариерно развитие и усъвършенстване на специфични професионални компетентности на ръководния, педагогическия и 

административния персонал 

Оперативна цел 10.1. Усъвършенстване     на системата за квалификация, перманентно обучение и професионално  развитие на ръководния, 

педагогическия и административния        персонал 

1. Поддържане на професионалното 

портфолио на педагогическите 

специалисти. 

Не се 

изисква 

- Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Актуализиране 

на портфолиа 

на педагог. 

специалисти. 

Брой 

портфо-

лиа 

100% 100% Директор, 

зам.-директори  УД, 

учители в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

2. Включване на педагогически 

специалисти в различни форми на 

въвеждаща                     вътрешноинституционална 

квалификационна 

дейност/новоназначени учители, 

учители с до 5 г. трудов стаж/ и 

определяне на учители – наставници. 

 

 

Необхо-

димите 

средства 

Средства 

за 

квалифика-

ция 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишаване на 

педагогически-

те 

компетентнос-

ти-използване 

на иновативни, 

интерактивни и 

творчески 

методи на 

преподаване и 

учене, 

споделяне на 

опит. 

Брой  

подкре-

пени 

учители 

19 9 Директор, 

зам.-директор УД, 

учители-наставници 

3. Включване на педагогическите 

специалисти в разнообразни форми на 

поддържаща и продължаваща 

вътрешноинституционална 

квалификационна дейност – лектория, 

вътрешноинститу-ционален 

дискусионен форум, методическо 

подпомагане,   открита практика и др. 

 

 

Необхо-

димите 

средства 

Средства 

за 

квалифика-

ция/ НП 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишаване на 

педагогически-

те 

компетентнос-

ти-използване 

на иновативни, 

интерактивни и 

творчески 

методи на 

преподаване и 

учене, 

споделяне на 

опит. 

Брой 

дейности 

23 23 Директору 

зам.-директори  УД, 

учители в НЕ и ПЕ, 

учители в ГЦОУД в 

НЕ и ПЕ 
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

4. Осигуряване на възможности за 

повишаване на  ПКС за         всички 

педагогически специалисти. 

 

 

 

Необхо-

димите 

средства 

Лично 

финансира

не 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишаване на 

професионал-

ните 

компетентнос-

ти на 

педагогически-

те 

специалисти. 

Брой 

учители 

придоби-

ли ПКС 

8 При 

заявено 

желание 

Зам.-директор  УД 

5. Повишаване квалификацията на 

учителите в областта на: 

новите/дигиталните технологии,     

прилагане на компетентностен/ 

интердисциплинарен/STEM подход, 

използване на интерактивни методи на 

преподаване/активни методи на учене, 

справяне с предизвикателно поведение 

на регионално и национално ниво. 

 

Необхо-

димите 

средства 

Средства 

за 

квалифика-

ция/НП  

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Повишаване на 

педагогически-

те 

компетентнос-

ти-използване 

на иновативни 

интерактивни и 

творчески 

методи на 

преподаване и 

учене, 

споделяне на 

опит. 

Брой  

дейности 

24 12 Зам.-директор УД, 

учители в НЕ и ПЕ 

Приоритетна област 11 . Позитивна образователна среда- възможност за вземане на информирани решения 

Оперативна цел 11.1. Издигане престижа на училището и прилагане на ефективни форми за комуникация с медиите и широката общественост 

1. Реализиране на системна и 

целенасочена стратегия за привличане и 

задържане на ученици. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

Учебна 

2026/2027 

година, 

Реализиране на 

прием на 

Брой 

ученици 

98 96 Директор, 

зам.-директори УД,  
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Дейност Бюджет Източник на 

финансира-

не 

Срок за 

изпълнение 

(месец и 

година) 

Очаквани 

резултати 

Индикатори за изпълнение Отговорници 

Индикатор Текуща 

стойност 

Целева 

стойност 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ежегодно ученици в 

първи клас. 

класни 

ръководители в IV 

клас 

2. Използване на разнообразни  

и ефективни       начини и средства за 

комуникация с медиите и местната 

общност за представяне и 

популяризиране               на училището, 

резултатите, постиженията и наградите 

на ученици и учители. 

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет 

 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

Издигане 

престижа на 

училището. 

Брой  

събития 

В съот-

ветствие 

с осъ-

ществе-

ните 

дейнос-

ти 

В съот-

ветствие 

с осъ-

ществе-

ните 

дейнос-

ти 

Директор, 

зам.-директори УД, 

класни 

ръководители 

 

3. Поддържане на интериора и 

екстериора на училището.  

Необхо-

димите 

средства 

Училищен 

бюджет, 

НП, 

проекти 

Учебна 

2026/2027 

година, 

ежегодно 

 

Осигуряване на 

безопасни 

условия за 

ефективен  

образователен 

процес 

Брой 

проверки 

3 3 Директор,  

зам.-директори  УД, 

комисия БУВОТ 


